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Fanni o‘gitishdan maqgsad - Ushbu fan iqtisodiy ta’lim yo'nalishlari bo'yicha
tayyorlanayotgan kadrlarning iqtisodiy bilimlarini va ilmiy dunyoqarashini
shakllantirishda muhim rol o’ynovchi “Pensiya ishi” fanining o'quy dasturi fanning
predmeti, vazifalari va maqsadi, Pensiya tushunchasi, Pensiyava nafaqalarning |
ob'ektiv zarurligi, pensiyaga chiqish tartib taomillari, pensiyani moliyalashtirish
mexanizmlari va yo’nalishlari, davlat pensiya turlari shakllari, nafaqalr turlarj va
shakllari, pensiya sohasidagi yuzaga keladigan muammolar bo'yicha chuqur
nazariy va amaliy bilim berish kabi masalalami qamrab olgan.

I1. Asosiy nazariy qism (ma’ruza mashg’ulotlari)
IL1 Fan tarkibiga qo’idagi mavzular kiradi:
1-mavzu. “Pensiya ishi faniga kirish” faniga Kirish.

Pensiya ta’minotining ijtimoiy-iqtisodiy mohiyati, zarurligi va vazifalari. Davlat
ijtimoiy siyosatini amalga oshirishda pensiya ta’minotining o‘rni. Pensiya ta’minoti
borasida davlat ijtimoiy siyosatini amalga oshirish mexanizmlarining dastak va
vositalari. Pensiya ta’minotining turlari va tashkiliy shakllari. O‘zbekiston
Respublikasida davlat pensiya ta’minotining o‘ziga xos xususiyatlari. Pensiya
to‘lovlarini taqdim etish shartlari va me’yorlarining, mamlakatdagi demografik va
iqtisodiy holatning pensiya tizimlarining moliyaviy holatiga ta’sirini baholashda
qo‘llaniladigan ko‘rsatkichlar: qamrov koeffitsienti, bosim koefTitsienti, pensiyal}lﬂg
abso!yut miqdori, qoplash koeffitsienti. Mamlakatdagi demografik vaziyat va uning
pensiya ta’minotiga ta’siri. '

2-mavzu, Pensiya ta’minotining shakillanish va rivojlanish tarixi. it
Jahon mamiakatlarida pensiya ta’minotining kelib chigish va shakl lani§h tanixt.
Pensiya ta’minoti tizimi — barcha davlatlarda aholini ijtimoiy himoyalash siyosatining
markaziy bo'g'ini. Jahondagi pensiya tizimlarining modellari. “Avlodlar b}fdaml'.g' g
asoslangan tagsimlanuvchi model. Jamg'arib boriladigan pensiya ta’minoti model.
Aralash pensiya ta’minoti modeli, Milliy pensiya tizimlarining mazmuni va tashkil
ctishning asosiy tamoyillari. Jahon mam|akatlaridagi demografik ozgarishlar va
@‘0“3’ aviy ingirozlar sharoitida pensiya ta’minotida mavjud muammolar va e h
Lb“"‘"‘_'af etish yo*llari. O*zbekiston Respublikasida pensiya ta’minotining ':“"’J.'a.ms »
posqichiari. Mustaqillikkacha bo‘lgan davrda O‘zbekistonda pew
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holati va boshqaruvi. Mustaqillik yillarida pensiya ta’minotidagi o 2earishlar ;
Mamlakatdagi demografik vaziyat va uning pensiya ta’minotiga ta'siri, Zamonaviy |
iklmmitd;\ O*zbeKkiston pensiya ta’'minotidagi islohotlar, ularning asosiy yo'nalishlari |
' J-mavzu. Pensiya ta'minotining huquqiy asoslari |
Davlat pensiya ta’'minotining qonuniy-huquqiy asoslari. O* zbekiston |
Respublikasi Konstitutsiyasi — fugarolar ijtimoly ta’minotining qonuniy 1
kafolati sifatida. “Fuqarolarning davlat pensiya ta’minoti to*g*risida"gi |
Qonuni, mazmuni va ahamiyati. O*zbekiston Respublikasi Budjet
Kodeksining davlat pensiya ta'minoti mablag* larini boshqarish va tartibga
solishdagi ahamiyati. “Fuqarolarning jamg'arib boriladigan pensiya ta’'minoti
to*g'risida”gi Qonun, uning mazmuni va ahamiyati. Pensiya ta’'minoti |
qonunchiligi darajalari: qonunlar, kodekslar, O*zbekiston Respublikasi
Vazirlar Mahkamasining pensiya masalalaridagi qarorlari; O*zbekiston |
Respublikasi Moliya vazirligining buyrugqlari, farmoyishlari va pensiya
ta’'minoti sohalariga taalluqli bo‘lgan boshqa me’yoriy hujjatlari (nizom!ar,
yo‘rignomalar, qoidalar). Davlat pensiya ta’minotining huquqiy-me'yoriy
asoslarini takomillashtirish va mustahkamlash.
4-mavzu. Pensiya ta’minotini boshqarish
Davlat pensiya ta’minotini boshqarish organlari, ularning guruhlanishi. Davlat
pensiya ta’minotini boshqarish va ijrosini amalga oshiruvchi organlar, ularning
asosiy vazifalari. Moliya vazirligi huzuridagi budjetdan tashqari Pensiya
jamg*armasi, tashkil bo‘lishi, asosiy vazifalari va tashkiliy tuzilishi. Budjetdan
tashqari Pensiya jamg‘armasi hududiy bo*linmalarining funktsiya va vazifalari,
tarkibiy tuzilishi. Davlat soliq qo‘mitasining budjetdan tashqari Pensiya
jamg*armasi daromadlarini shakllantirishdagi faoliyati. Pensiya jamg'armasi
daromadlari va xarajatlari g‘azna ijrosini tashkil qilish. Jamg*arib boriladigan
pensiya ta’minotini boshqarish organlari, ularning vazifalari.
S-mavzu. Pensiya ta’monotini moliyaviy manbalari

Pensiya jamg‘armasining O‘zbekiston Respublikasi Konsolidatsiyalashgan budijeti
tarkibida tutgan o‘rni va ahamiyati. Pensiya jamg‘armasining daromadlari, ularning
tarkibi va shakllanishi. Pensiya jamg‘armasi daromadlari turlari tavsifi. Yagona
jtimoiy to‘lov, uning sub’ektlari, ob’ekti va stavkasi. Fuqarolaming ish hagidan
sug‘urta badallari, ularning to‘lanish tartibi va stavkalari. Yuridik shaxslarning Pensiya
jamg‘armasiga majburiy ajratmalari, ulaming ob’ektlari va stavkalari. Pensiya
jamg‘armasining boshqa turdagi tushumlari. Pensiya jamg‘armasining moliyaviy
manbalarini mustahkamlash yo*llari. Pensiya jamg‘armasi xarajatlari tarkibi.
Ishlamaydigan pensionerlarga to*lanadigan pensiyalar. Ishlovchi pensionerlarga
to‘lanadigan pensiyalar. Kommunal xizmatlar uchun to‘lovlar bo*yicha kompensatsiya
xarajatlari. [jtimoiy sug‘urta bo‘yicha Pensiya jamg‘armasidan to‘lanadigan nafaqalar,
ularning turlari. Pensiya jamg‘armasining boshqa xarajatlari. Pensiyajamg‘armas:l '
xarajatlarini optimallashtirish masalalari. Pensiya jamg‘armasining moliya bozoridagi
ishtiroki.

6-mavzu. Aholini davlat pensiyalari va ijtimoiy nafagalar bilan ta’minlashda

davlat magsadli jamg’armalarining o’rni va ahamiyati -
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e i’cnisiS'li j:i;i{g‘hrma;ﬁi l,nul.i.yuv.iy rc.ft::f,l,;lrgli":j '?::)S,::g?g?"")i'ng m“’f;l‘ﬁ;,\l,
ubyektlari va 0byckt|z|rl..l ensiya !'mng:', a 4 ‘d' -ti(l y ari Vd. Xarajatlarin;
i Vachtirish tartibi, Penstya Jame BITUASLENGIES Ive 1nal! t“"'ﬁh‘ ko‘rib chig

cjalas h tartibi. Pensiya jamg"armasi budjetining ijrosini tashkil gilish, penc! sh va
gasdl,?:;ms:i mn{onidﬂ" to*lanadigan ayrim to‘lovlarning boshqa manbalarda;')’a
mr‘t‘n% i ;ne.\'a nizmi. Pensiya jamg'armasi mol!yaw?f b'arqarorligini ta'min|asthplash
T:)‘llari. Xorijiy nmml“,kmmrda pensiya fondlari budjeti va uni shakllantirigh,
ejalarini moliyalashtirish xususnyatlan: o , '
7-mavzu. Byudjctdan tashqari pensiya jamg’armasi daromadar; va
xarajatlari

Mehnatda mayiblanish va kasb kasalligi oqibatida} tayinlangan boquvchisin;

lik va nogironlik pensiyalarini to‘lashga xarajatlarni qoplash tartjp;_ Re

Regress talabnoma. Pensiyalarini to‘lash xarajatlari bo*yicha qarz%rf”?k
o*g‘risidagi ma’lumotlar. Xarajatlarni qoplovchi to*lov. Ishsiz maqomiga ega bo‘lnaln
haxslarga muddatidan oldin taymlangz.m. yoshga doir pen§l)fa|ar to‘lashga xarajazla:ni
oplash tartibi. F ugarolarning salomatligiga putur yetganligi, zararli mehnat
haroitlarida ma’lum muddat oralig‘ida ishlaganligi, muddatidan oldin pensiyaga

f higarib yuborilishi yoki qonunda nazarda tutilgan boshqa holatlar natijasida byujetdan
ashqari Pensiya jamg‘armasidan to‘lanadigan pensiyalar va nafagalarning pensiya

unosabatlarinig boshqa sub’ektlaridan, xususan, korxonalar va tashkilotlardan, Aholi
andligiga ko‘maklashish xizmati tashkilotlaridan va boshqa javobgar shaxslardan
ndirilishi. Budjetdan tashqari Pensiya jamg‘armasi ayrim to‘lovlarining Pensiya
jamg‘armasiga boshqa manbalardan qoplab berilishi. Mehnatda mayiblanish va kasb
asalligi ogibatida tayinlangan boquvchisini yo‘qotganlik va nogironlik pensiyalarini
o‘lashga xarajatlarni qoplash tartibi. Regress da’vo arizalari. Regress talabnoma.
ensiyalarini to‘lash xarajatlari bo‘yicha qarzdorlik to‘g‘risidagi ma’lumotlar.
arajatlarni qoplovchi to‘lov. Ishsiz magomiga ega bo‘lgan shaxslarga muddatidan
Idin tayinlangan yoshga doir pensiyalar to‘lashga xarajatlarni qoplash tartibi.
ugarolarning salomatligiga putur yetganligi, zararli mehnat sharoitlarida ma’lum
uddat oralig‘ida ishlaganligi, muddatidan oldin pensiyaga chiqarib yuborilishi yoki
[onunda nazarda tutilgan boshqa holatlar natijasida byujetdan tashqari Pensiya

Sullarj

’ penSiya

/0*qotgan
a’vo arizalarl.

jamg‘armasidan to‘lanadigan pensiyalar va nafagalarning pensiya munosabatlarinig
oshqa subyektlaridan, xususan, korxonalar va tashkilotlardan, Aholi bandligiga
o‘maklashish xizmati tashkilotlaridan va boshqa javobgar shaxslardan undirilishi.
8-mavzu, Pensiya jamg’armasi moliyaviy resurslarini va moliyaviy
barqarorligini ta’minlash
. Davlat pensiyalarining turlari, Davlat pensiyalarini tayinlash uchun talab
tiladigan umumiy shartlar. Yoshga doir pensiyalar. Nogironlik pensiyalari, ulam!
aym}ash asoslari. Boquvchisini yo‘qotganlik pensiyalari. Ish staji to‘liq bo‘lmaga“_d“
ensiyalarni tayinlash. Pensiya hisoblash uchun o*rtacha oylik ish hagini aniglashnmg
umumiy tartibi. Pensiya tayinlash uchun zarur bo‘gan mehnat faoliyati turlanl. b
Pensiyani hisoblash uchun zarur bo*lgan ish stajini aniglash tartibi. Pensiyan! tayinias
k““d‘fa“a”- Pensiyani qayta hisoblash shartlari. Pensiyani to*lash muddatlari. P
——Jamg armasining hududiy bo‘linmalarida ro*yxatda turuvchi iglwwa/
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|,_,J‘ c“n’;l’)'ﬁ(? lash tartibi. ()‘zbckis'l_n’lflv_lﬂ(_csf{u_l;ﬁas»ir zi);fiilihvz
!

uruvchi ishlovehi pensionerlarga pensiya to*lash tartibi, il va oralaida isoba
9-mavzu. Ijtimoiy nafaqalar,

16 yoshdan katta bolalikdan nogironlarga va 16 yoshgacha nogiron bol
ylik nafaqalar tayinlash va tolash tartibi. Davlat pensiyasi tayinlash uchun zarur
o‘lgan ish stajiga ega bo‘lmagan qariyalarga va mehnatga layoqatsiz 1'uqaroI:ar 1a he
oylik nafaqalar tayinlash va to*lash tartibi. Nafaqalarning turlari. Yoshga doir ni;"'n -:r
Nogironlik nafaqasi. Boquvchisini yo*qotganlik nafaqasi. Nafaqalarni tayinlash v;q-.
to*lash tartibi.

alarga har

10-mavzu. Yoshga doir pensiya va nafaqalarni to'lash tartibi
Pensiya ta’minotining holatiga ta’sir etuvchi omillar, Demografik omillar,
Aholining yosh tarkibi. Mehnatga layoqatli aholi soni. Ish bilan band aholi (sug‘urta
Eadali to‘lovchilar) soni va ularing pensionerlarga nisbati. Pensiya tizimining

\ajburiyatlariga nisbatan manbalar bo*yicha tushumlar miqdori. Fuqarolarni pensiya
izimiga qamrab olinganlik ko*rsatkichlari. Pensiya ta’minotining yetarlilik darajasi.
Pensiyani tayinlashda sug‘urta prinsipiga amal gilinishi, to‘langan sug‘urta badallari
lmiqufi“iNS pensiya miqdoriga bog'ligligi, sug‘urta badali va yagona ijtimoiy to*lovlar
stavkasi, pensiyalarning belgilangan eng kam miqdorlari. Imtiyozli shartlardagi
pensiyalar va pensiyaga ustama haqlar. Mehnat migrantlarini davlat pensiya sug‘urtasi
bilan qamrab olish darajasi. Pensiyaga chiqish yoshi. Jismoniy shaxslar ish haqlarining
miqdori. Jamg‘arib boriladigan pensiya tizimida ixtiyoriylik asosda ishtirok etuvchilar
uchun rag*batlantiruvchi omillaming mavjudligi. Banklar tomonidan jamg'arib
boriladigan pensiya mablag*lariga foizlar to*lanishi.
1 1-mavzu. Boquvchisini yo'qotganlak pensiyasi
Jamg‘arib boriladigan pensiya ta’minotining mazmuni, vazifalari, zarurligi
va ahamiyati. Jamg‘arib boriladigan pensiya ta’'minotining huquqiy-me’yoriy
asoslari. Jamg'arib boriladigan pensiya ta’'minoti faoliyatini tashkil etish.
Jamg'arib boriladigan pensiya ta’minoti mablag'larini shakllantirish va
ulardan foydalanish. Jamg*arib boriladigan pensiya to‘lovlarini amalga
oshirish tartibi. Jamg'arib boriladigan pensiya ta’minotida ishtirok etuvchi
tomonlarning huquq va majburiyatlari. Jamg‘arib boriladigan pensiya
ta’minotini boshqarish. Jamg'arib boriladigan pensiya ta’minoti
mablag'laridan investitsion magsadlarda foydalanish.
12-mavzu. Harbiy xizmatchilar davlat pensiya ta’minotining xuxusiyatlari
ljtimoiy sug‘urtaning shakllari. ljtimoiy sug‘urtaning moliyaviy asoslari.
ljtimoiy va kasbiy risklar. Mehnatga qobiliyatsizlikni sug‘urtalash. Ishlab
chigarishda baxtsiz hodisalardan sug‘urtalash. Tibbiy sug‘urta. Ishsizlik
sug*urtasi. Davlat ijtimoiy sug‘urtasi bo‘yicha nafaqalarni tayinlash va to‘.lash.
13-mavzu. Ichki ishlar organlari xodimlari pensiya ta’monotining
xususiyatlari

Pensiya ta’minotida axborot tizimlarining mohiyati, zarurligi va vazifalari.
Pensiya ta’minotiga axborot texnologiyalari va interaktiv xizmatlarni ta.tblq c':tlsh va
| rivojlantirishga qaratilgan hukumat qarorlari. Pensiya ta’minotini tashkil yetishda
e o zamonaviy kompyuter texnologiyalari va zamonaviy aloqa tizimlaridan foydalanish. |
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Davlat pensiya fa'minoti I.llzll)!:lg)‘lilri.lli’ h(,).?h(']uris‘h,da axhor.ot- fi;.m\"\'\
dasturining ishlash tamoyillari. | .C“-‘”)’d'.“""_‘“‘?t" d’fborf)t tlzlmlqrining
rakomillashuvi. Pensiya ta’minoti 'S(Tlmsll(!d mlu‘ll'-(l:“'/ )fl/.mz:llarm taqdim egjg), 3
moljallangan “Pensiya” n.\'bo'rol lIZ.lm‘lde' kollnp cksini uyg t'"'f'Shtirish boryichy
lovihani amalga oshirish bO.SqI(.:l'ﬂarl. l'll(‘]drol.dl'gi'l pensiya ta’minot; bo‘yicha g
interaktiv xizmatlarni tashkil qilishda qo Il‘anllzfd!gan z.lxborot texnologiyalar
Pensiya ta'minotida uxbor(‘,)t-l’s'om.nu'nukatsu)fa tizimlaridan f('))"dal.an.ish Yuzasidan
vorij tajribalari. Pensiya ta’minoti xizmatlarini avtomatlashtirish istigbollari .

14-mavzu. Pensiya jamg’armasidan to’lanadigan nafaqalar ,ulapp;
tayinlash va to’lash tartibi.

Nodavlat pensiya ta’minotiqing.m.azmun‘i, v:azifalari, zarurligi va ahamiya;,
Nodavlat pensiya ta’minoti faoliyatini tashkil etl_sh. Nodavlat pensi.ya ta’minotj
mablaglarini shakllantirish va ulardan foydalanish. Nodavlat pensiya ta’minotig,
ishtirok etuvchi tomonlarning huquq va majburiyatlari. Nodavlat pensiya
ta’minotini boshqarish. Nodavlat pensiya ta’minoti mablag‘laridan investitsion
magqsadlarda foydalanish.

15-mavzu. Pensiya jamg’armasidan to’lanadigan nafaqalar ,ularn;
tayinlash va to’lash tartibi.

Xorijiy davlatlarda ijtimoiy siyosat yo*nalishlari va ularni amalga oshirishga
mas’ul ijtimoiy institutlar. Xorijiy davlatlar pensiya tizimlari turlariga umumiy
tavsif. Xorijiy davlatlarda pensiyaga chiqish yoshi va zarur ish staji. Xorijiy
davlatlarda pensiya ta’minotini mablag* bilan ta’minlash manbalari. Rivojlangan
xorijiy davlatlar pensiya tizimlari modellari. Xorijiy davlatlarda davlat va nodavlat
pensiya tizimlari. Mustaqil Davlatlar Hamdo‘stligi davlatlari pensiya ta’minoti
tizimlarining o‘ziga xos xususiyatlari va pensiya tizimlaridagi islohotlarning asosiy
yo*nalishlari. Xorijiy davlatlar pensiya tizimlarini tashkil etish va fugarolaming
pensiya ta’minotini amalga oshirishdagi ilg‘or tajribalar va ulardan O‘zbekistonda
foydalanish shart-sharoitlari va imkoniyatlari.

L. Amaliy mashg’ulotlar bo’yicha ko’rsatma va tavsiyalar
Amaliy mashg’ulotlar uchun quydagi mavzular tavsiya etiladi:
“Pensiya ishi” faniga kirish.
Pensiya ta’minotining shakillanish va rivojlanish tarixi.
Pensiya ta’minotining huquqiy asoslari.
Pensiya ta’monotini boshqarish.
Pensiya ta’monotini moliyaviy manbalari.
Aholini davlat pensiyalari va ijtimoiy nafaqalar bilan ta’minlashda davlat
magsadli jamg’armalarining o’rni va ahamiyati. !
Byud'Jet(!an tashqari pensiya jamg’armasi daromadlari va xarajatlari b
8. Pensiya jamg’armasi moliyaviy resurslarini va moliyaviy barqarorligini

S LD —=

3

ta’minlash,
9. ljtimoiy nafaqalar,

- -,J%,ﬂmw@@ﬂmﬁjya ta’minotining xuxusiyatlari. _____——
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10. Yoshga doir pensiya va nafaqalarni to’lash tartibi. | /
I'T. Boquvchisini Yo’qotganlak pensiyasi. B i
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lining Xususiyatlari

— 7‘ 13, Ichki ishlar organlari xodimlari pensiya ta'mono
| ulami tayinlash vato'lash |

14. Pensiya jamg armasidan to'lanadigan nafaqalar
tartibi. ;
5. Pensiya jamg’armasidan to’ lanadigan ngf

tartibi aqalar ,ularni tayinlash v

ato’lash

|

IV. Mustaqil ta’lim va mustaqil ishlar
| |'t"‘lll::’l:(,l".,[1 :::KI)'(’,:,. ll‘lf':l]:u; {m'.ts‘.iya ctil;uliyan topshiriglar:
. ljtimoly & mohiyati, zarurligi, ijtimoiv ta’mi had

Igonscpsi)'al:lr. ularning mm).}muni. &4 Hlimoly t'minot bo'yicha

2. jtimoiy ta'minot borasidagi davlat siyos
vo*nalishlari.

3. ljtimoiy ta’minotning huquqiy asoslari. O*zbekiston Respublikasi Konstitutsiyasi
.—.fuqz.lrola.r jjtimoiy ta minotining qonuniy kafolati sifatida,

4 ljtimoiy ta’minot huquqiy-me’yoriy asoslarini takomillashtirish va
mustahkamlash.

5. Ijtimoiy ta’llli.notni amalga oshirish shakllari, ularning guruhlanishi

6. Pensiyalar, ijtimoiy nafaqalar, turli kompensatsion to’lovlar

7. Fuqarolarning alohida toifalariga tibbiy yordam va davolash xizmatlari, imtiyozli
aholi qatlamlarini dori-darmonlar bilan ta’minlash

8. Nogironlarni ortopediya-protez buyumlar va harakatlanish vositalari bilan
ta’minlash.

9. Bolalar uylari, internatlar va boshqa muassasalarda bolalarga qarash va ularni
tarbiyalash

10 Nogironlarni ishlab chiqarish va kasbiy reabilitatsiya qilish.

11. Aholiga sanatoriya-kurort xizmatlari ko’rsatish

12. Uyda ijtimoiy xizmat ko’rsatish

13. Ijtimoiy ta’minotning moliyaviy manbalari, ularning guruhlanishi

14. Ijtimoiy su’g’urta - ijtimoiy ta’minotning moddiy-moliyaviy asosi sifatida

15. ljtimoiy ta’minot xizmatlarining davlat budjeti hisobidan mablag’ bilan
ta’minlanishi. o

16. Budjetdan tashqari Pensiya jamg‘armasi — pensiya ta’minotining moliyaviy
manbasi ‘

17. Bandlikka ko*maklashish davlat jamg*armasi orqali ijtimoiy ta’minot
xizmatlarining moliyalashtirilishi. e e

18. O*zbekiston kasaba uyushmalari Federatsiyasi Kengashining yjtimoly Sug urta
budjeti mablaglari.

19. Pensiya ta’minotining mohiyati, zarurligi va
oshirishdagi ahamiyati

20. Turli mamlakatlarda milliy

21. Pensiya ta’minotining holatini ko‘rsatuvs!\i‘ko'rgiat .

22. Mamlakatiimizda pensiya ta’minoti tizimining rivej

23. Davlat pensiyalarining turlari : . frulisat
24. Pensiyalar, ijtimoiy nafaqgalar va kompensatsiya to‘lovlari va boshqa to‘lovlarni

all, mazmuni, asosiy vazifalari va

davlat ijtimoiy siyosatini amalga

pensiya tizimlarining shakllanishi va rivojlanishi
kishlar
lanish bosqichlari
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| moliyalashtirish . , " - \‘
{ 25 l);)nvlat pensiyalarini tayinlash, hisoblash va to’lash tartibi
2. Byudjetdan tashqari pcnsiyajamg’armasnd'an to’lanadigan nafaqalar
27. ljtimoiy ta’minot va ijtimoiy himoya bo’yicha davlat byudjetidan 10’ lanadigan
nafaqalar o ,
28. Davlat ijtimoiy sug’urtasi bo’yicha boshqa manbalardan to lanadigan nafaqalar
29. Kompensatsion to’IovIar. L o
30. Davlatning ijtimoiy ta’minot va ijtimoiy himoya xarajatlari tarkib; va moliyalash
manbalari o o - 7'y
31. Davlat budjetining ijtimoiy ta’minotni mablag" bilan ta minlashdagi o*rn;
32. ljtimoiy xizmatlar ko‘rsatuvchi davlat tashkilotlarining guruhlanishj
33. O*zgalar parvarishiga muhtoj yolg'iz fuqarolarga uyda xizmat ko*rsatish
shakllari, usullari va moliyalashtirish manbalari
3, V. Fan o‘qitilishining natijalari (shakllanadigan kom petensiyalar)
Fanni o‘zlashtirish natijasida talaba:
- pensiya tizimining mohiyati, zarurligi, belgilar va funksiyasi haqgida;
- pensiya nazariyalarining rivojlanish bosqichlari haqida;
- pensiya tizimining huquqiy asoslari haqgida;
- pensiya tayinlash tartib tamoyillari haqida;
- pensiya tizimini takomillashtirish haqida;
- rivojlangan mamlakatlarda pensiyani tayinlashni tashkil etish Xususiyatlari haqida;
- Pensiyaning turlari hagida;
- Nafaqalarni turlari haqida;
- pensiya hisoblash usullari hagida tasavvurga ega bo*lishi;
- pensiya to‘lash tartiblarini;
- ljtiomiy nafaqalar bazasini aniglash usullarini;
- Pensionerlarga beriladigan imtiyozlar haqida;
- Pensiya va nafaqalar bo'yicha meyoriy-huquqiy hujjatlaridan yetarli foydalanish
ko'nikmalariga ega bo‘lishi lozim.
4. | VL Ta’lim texnologiyalari va metodlari:
¢ ma’ruzalar;
* interfaol keys-stadilar;
* seminarlar (mantiqiy fiklash, tezkor savol-javoblar);
* guruhlarda ishlash;
* tagdimotlarni qilish;
* individual loyihalar: 7 |
'L_?__ __Jamoa bo'‘lib ishlash va himoya gilish uchun loyihalar, e

| t0’g’ri aks ettira olish, o’r

VIL Kreditlarni olish uchun talablar:

Fanga oid nazariy va uslubiy tushunchalami to'la o’zlashtirish, taxlil natijalarini -

= ganilayoitgan jarayonlar hagida mustaqil mushohada
yuritish va nazorat uchun A

_| nazorat bo'yicha yozma ishni topshirish.

berilgan vazifa va topshiriglami bajarish, yakuniy

b s
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Asoniy adabivotlar
Lo Rustamon DR Tuesunov 1P Beknazaroy 21 Pensiya ishic I-qism, |
Toashhent: “IQTISOD-MOLIYA™, 2021, 136 b ‘ t
Y Rajabov ShoU, Tursunov 11, Nartimqulov 1.1, Pensiy
SIQUISOD-NMOLIVAY, 2021, 424 b, ’

LNasimova GUAL itimaony sugturta, Darslik.
2019 388 b,

aishic H-qism. Imhkcnl:‘
Foshkent: “1QTISOD -MOLIYA™,

40 Vanabov AN va boshg. Pensiva tizimini rivojlantirishning xorij tajribasi.
Darshik, - Toshhent: "IQTISOD-MOLIYA™, 2018. - 400 b, |

Qotshimcha adabivotlar

5. Ozbekiston Respublikasi Prezidentining 2022-yil 28-yanvardagi *2022-
2020-yillarga motljallangan Yangi O*zbekistonning taragqiyot strategiyasi
to*g'risida™ PF-60-sonli Farmoni,

0. O*zbekiston Respublikasi Prezidentining “O*zbekiston Respublikasi oliy
ta'lim tizimini 2030 yilgacha rivojlantirish Konsepsiyasini tasdiglash
to*g'risida™gi 2019-yil 8-oktabrdagi PF-5847-sonli Farmoni.

7. Mamatov B.S., Nurmuxamedova B.1. ljtimoiy ta’'minot, O*quv qo‘llanma. -
Toshkent: “IQTISOD-MOLIYA™, 2019. - 180 b,

8. Mamatov B.S., Xamdamov Sh.K., Tursunov J.P. Davlat magsadli va
budjetdan tashqari jamg*armalar. Darslik. — Toshkent: “IQTISOD-MOLIYA™,
2019, - 344 b,

9. Kacumosa " A, lLlonnapos J1.A. Texcns TabMHHOTH HasopaTh. Jlapenuk, —
Towkent: “HKTHCO/1-MOJIHUA™, 2018. - 368 6.

10. Mamatov B.S. Jamg*arib boriladigan pensiya ta’minoti. O*quv qo*llanma. -
Toshkent: “IQTISOD-MOLIYa", 2018. - 168 b.

I'l. Vaxabov A.V. va boshqalar. ljtimoiy siyosat. O*quv qo‘llanma. — Toshkent:
“*MUMTOZ SO*Z", 2019.- 312 b,

12. Pouk B.J1. Counannas nonurnka. Counannoe obecneveHHe H cTpaxoBaHue:
VueOHHK i npakTiry M s By3os / Mocksa: M3narencrso [Opaiir, 2020, — 522
C.
I3. Pouk B./1. [lencuonnoe crpaxosanne u obecnevuenne: yuebHoe nocodue ans
BY308B / 3-¢ w3, ucnp. u aon. — Mocksa : Manarencreo FOpaiit, 2020, - 478 c.
14. bysnosa M.O., Kapnenro O.H., Yupkos C.A, lNencuonnoe obecnevenne:
yueQHoe 1ocoOHe IS cpeanero npodeccnonansioro obpasosanis / noa obweit
peaakumeit HO.I1.0paosckoro. — Mocksa: Manarensctso HOpaiit, 2018. - 193 ¢.

Axborot manbaalari
IS. www.gov.uz (O*zbekiston Respublikasi hukumat portali);
16. www.mf.uz (O*zbekiston Respublikasi Moliya vazirligi rasmiy veb sayti);
I7. www.soliq.uz (O*zbekiston Respublikasi Davlat soliq qo‘mitasi rasmiy veb
sayti);

I8. www.lex.uz (O‘zbekiston qonun hujjatlari ma'lumotlari milliy ba’zasi
_rasmiy sayti); :

il
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79, www.pfru.uz (Ozbekiston Respublikasi Moliya vazifiai
budjetdan tashqari |)cnsiynjumg‘armusi rasmiy veb sayti); AThg
20, www.stat.uz (O*zbekiston Respublikasi Davlat statistikas; qo‘mi
veb sayti); 21. www.apsf.ru (Pensiya va ijtimoiy fondlar xalqaro .
rasmiy veb sayti); ’
22. www.oecd.org (Iqtisodiy hamkorlik va taraqqiyot tashkilog rasmi }
>ty veh

) e
Qarshi muhandislik-igtisodiyot instituti tomonidan ishlal

hlnzuri(lzigi

ST rasmj
ASS0tsiatsiyge;
’

chiq“gan vd

—

7.
tasdiglangan.
8. | Fan/modul uchun mas’ullar:
M.K.Aliyev QARMIL, “Moliya™ kafedrasi asisstenti.
R —'—l‘aqrizchilar: T

G.P.Erkayeva - QarDU Iqtisodiyot fakulteti dotsenti, i.f.n.

R.F.Omanov- QarMIl «Moliya» kafedrasi mudiri, dotsent, i.f.n,

ol

" Scanned with C'afnSééhhéf


https://v3.camscanner.com/user/download

